Vedtaegter for Dansk Scenekunst 2025

§1
Formal og hjemsted

Stk. 1. Dansk Scenekunst (herefter benzevnt "foreningen”) er en branche- og
arbejdsgiverorganisation for professionelle arbejdsgivere indenfor den levende scenekunst i
Danmark, jf. § 2.

Foreningen er hjemmehgrende i Kabenhavn og har vaerneting i Kebenhavn.

Stk. 2. Foreningen skal fremme den levende scenekunsts placering i samfundet samt sikre de
bedst mulige rammer inden for medlemmernes virkeomrader.

Som brancheforening fungerer foreningen som medlemmernes politiske repraesentant og
interessevaretager over for myndigheder og andre aktgrer pa kulturomradet. Som
arbejdsgiverforening fungerer foreningen som medlemmernes juridiske radgiver og
repraesentant overfor faglige organisationer og andre organisationer p4 omradet.

Foreningen er arbejdsgivermedlemmernes forhandlingsrepraesentant i
overenskomstforhandlinger og forhandlinger med rettighedsorganisationer, jf. § 3, stk. 2.

Stk. 3. Foreningen skal medbvirke til at styrke samarbejdet pa tveers i branchen og evrige dele af
kulturlivet, savel nationalt som internationalt.

Foreningen skal bidrage til at videreudvikle medlemmerne som aktive og relevante for publikum i
hele landet.

§2
Medlemmerne

Stk. 1. Som medlem af foreningen kan optages professionelle arbejdsgivere indenfor
scenekunstbranchen (fx teatre, kompagnier, orkestre, ensetTaner, festivaler og relevante
institutioner/organisationer) i Danmark, som anerkender, vil ‘arbejde for og efterlever de til
enhver tid gaeldende vedtaegter og beslutninger truffet af generalforsamlingen og foreningens
bestyrelse,

Medlemmer haefter ikke for foreningens forpligtelser, ud over hvad der matte vaere besluttet pa
en generalforsamling.

Stk. 2. Optagelse sker ved ansggning til foreningens bestyrelse.

Bestyrelsen kan forlange indsendelse af vedtaegter, regnskaber og andre relevante
informationer, som den anser for ngdvendige til at kunne treeffe en beslutning om optagelse.




Et afslag pa optagelse kan af et medlem begaeres behandlet pa foreningens fgrstkommende
ordinzere generalforsamling.

Stk. 3. Medlemmet er forpligtet til at inddrage og radfare sig med foreningen i forbindelse med
principielle spgrgsmal, som kan have betydning for foreningen eller dens medlemmer.

Ligeledes skal medlemmet holde foreningen orienteret om oplysninger, forhandlinger, initiativer
eller haendelser, der ma antages at have betydning for andre medlemmer eller organisationen
som helhed.

§3
Typer af medlemskab
Stk. 1. Foreningen har 3 typer medlemskab:

1. Arbejdsgivermedlemskab for medlemmer, som er omfattet af de af foreningen indgaede
overenskomster.

2. Basismedlemskab (offentlig stottet) for medlemmer med offentligt tilskud, som ikke er
omfattet af de for foreningen indgéede overenskomster.

3. Basismedlemskab (privat) for medlemmer uden offentligt tilskud, som ikke er omfattet af
de af foreningen indgaede overenskomster.

Stk. 2. Ved medlemskab afgiver arbejdsgivermedlemmer automatisk og med bindende virkning
forhandlingsretten/befajelserne vedrarende kollektive overenskomster og aftaler med
rettighedsorganisationer til foreningen. Dette kan dog skriftligt fraviges af bestyrelsen, safremt
medlemmet har szerlige grunde eller har egne virksomheds- eller tiltraedelsesoverenskomster.
Nye medlemmer har pligt til at oplyse herom ved indmeldelse.

Stk. 3. Arbejdsgivermediemmer er forpligtet til at overholde de af foreningen indgaede
overenskomster og aftaler, jvf. dog stk. 2, 2. pkt.

§3A
Kontingent og stemmeret

Stk. 1. Kontingentet for medlemskab sammenszettes af et fast arligt grundbelgb, samt en
promilleberrgning af medlemmets totalomsastning som angivet i stk. 2-6:

Stk. 2. For arbejdsgivermedlemskab og basismedlemskab (offentlig stette) betales et
grundbelgb, som fastsaettes efter starrelsen pa medlemmets offentlige tiiskud i henhold til
seneste aflagte arsregnskab pa felgende made:

Grundbelgb arligt pa 1.000 kr. hvis tilskud under 1.150.000 kr.

Grundbelab arligt pa 6.000 kr. hvis tilskud mellem 1.150.000 kr. og 3.450.000 kr.
Grundbelgb arligt pa 12.000 kr. hvis tilskud mellem 3.450.000 kr. og 11.500.000 kr.
Grundbelgb arligt pa 18.000 kr. hvis tilskud over 11.500.000 kr.

Stk. 3. Arbejdsgivermedlemmer, som ikke modtager offentligt tilskud, betaler ikke grundigb.




Stk. 4. For arbejdsgivermediemskab betales udover grundbelabet 4,6 %0 (promille) af
medlemmets totalomsaetning (samtlige egenindtaegter + tilskud) i henhold til seneste aflagte
arsregnskab. Det samlede kontingent kan maksimalt udgere 240.000 kr. arligt (ekskl. moms).

Stk. 5. For basismedlemskab (offentlig stattet) betales udover grundbelgbet 2,8 %o (promille) af
medlemmets totalomsaetning (samtlige egenindtaegter + tilskud) i henhold til seneste aflagte
arsregnskab. Det samlede kontingent kan maksimalt udgere 80.000 kr. arligt (ekskl. moms).
Basismedlemskab (offentlig stette) giver ikke ret til juridisk bistand fra foreningens sekretariat og
giver ikke stemmeret i overenskomstrelaterede spargsmai.

Stk. 6. For basismedlemskab (privat) betales et grundbelgb pa 3.000 kr. og herudover 2,8 %o
(promille) af totalomszetningen (samtlige egenindteegter) i henhold til seneste aflagte
arsregnskab. Det samlede kontingent kan maksimalt udgere 40.000 kr. arligt (ekskl. moms).
Basismedlemskab (privat giver ikke ret til juridisk bistand fra foreningens sekretariat og giver
ikke stemmeret i overenskomstrelaterede spargsmal.

Stk. 7. Medlemmet har et antal stemmer pa generalforsamlingen, der er bestemt ud fra
kontingentstarrelse:

For hver pabegyndt 25.000 kr. i kontingentbetaling har medlemmet 1 stemme. Det vil sige:
Kontingent op til 25.000 kr. = 1 stemme

Kontingent op til 50.000 kr. = 2 stemmer

Kontingent op til 75.000 kr. = 3 stemmer

Osv.

Medlemmerne inddeles i 3 stemmegrupper for at sikre bred repraesentation i bestyrelsens
sammenseaetning, jf. § 6, stk. 3:

Stemmegruppe 1 = medlemmer med 1-2 stemmer

Stemmegruppe 2 = medlemmer med 3-6 stemmer

Stemmegruppe 3 = medlemmer med 7 stemmer eller derover

Stk. 8. De angivne satser efter stk. 2-7 (angivet i niveau marts 2025) kan reguleres hvert ar pa
den ordinzere generalforsamling under dagsordenspunktet Godkendelse af foreningens budget,
herunder neeste ars kontingent.

| takt med eventuelle kontingentaendringer reguleres det belgb, jf. stk. 7, som udlgser en
stemme tilsvarende.

Maksimumkontingentsats reguleres med samme relative stigning/nedsezettelse.
Regulering af kontingenterne afgeres ved simpelt flertal.

Zndringer i den indbyrdes relative fordeling mellem stemmegrupperne, for sa vidt angar
kontingentstarrelse og antal stemmer, kraever 2/3 flertal.

Stk. 9. Ved indmeldelse opkraeves kontingentet for det indeveerende ar forholdsmaessigt.
Derefter overgar medlemmets kontingentbetaling til en arlig betaling. Opkraevningsmade og
betalingsterminer fastsasttes af foreningens bestyrelse. Medlemmer kan i saerlige tilfeelde sege
om udseaettelse eller nedseettelse af kontingent.

Stk. 10. Medlemmet skal til foreningens sekretariat angive en eller flere adresser og
mailadresser, hvortil korrespondance kan sendes. Det er medlemmets daglige ledelse, eller en




af ledelsen udpeget betroet person, der reprasenterer medlemmet i alle forhold, jf. dog § 5 stk.
1, 3. afsnit.

Medlemmet er selv ansvarlig for at foreningen holdes ajour med kontaktdata.

Stk. 11. Medlemsforholdet til Dansk Scenekunst omfatter samtlige det pagaeldende mediems
aktiviteter og alle medlemmets filialer, afdelinger og arbejdspladser i Danmark. Der er kun
adgang til medlemskab af Dansk Scenekunst, hvis alle etmedlems selskaber indenfor Dansk
Scenekunsts omrade meldes ind.

§4
Ophgr af medlemskab

Stk. 1. Et medlem kan udmelde sig af foreningen ved skriftlig anmodning til bestyrelsen.
Udmeldelse skal ske med mindst 6 maneders varsel til udgangen af foreningens regnskabsar.

Stk. 2. Safremt et medlem abenbart og aktivt modarbejder foreningen eller ikke efterlever
foreningens vedteegter, indgaede aftaler og overenskomster (jvf. dog § 3 stk. 2, 2. pkt.) samt
trufne beslutninger, kan medlemmet ekskluderes af foreningen.

Eksklusion kan besluttes af bestyrelsen og har gjeblikkelig virkning. Medlemmet eller et
mindretal i bestyrelsen kan kraeve beslutningen forelagt den ferstkommende ordinzere eller
ekstraordinaere generalforsamling. | mellemperioden er medlemmet suspenderet og har ikke
stemmeret, men dog taleret pa generalforsamiingen.

§5
Generalforsamlingen
Stk. 1. Foreningens gverste myndighed er generalforsamlingen.
Hvert medlem har et antal stemmer, der er knyttet til kontingentets starrelse jf. § 3A stk. 7.

Et medlem kan veere repraesenteret ved en anden person end de i § 3A stk. 10 angivne
personer, nar denne medbringer skriftlig fuldmagt og er ansat hos et medlem af foreningen.

Stk. 2. Ordinaer generalforsamlmg skal afholdes hvert ar efter regnskabsarets afslutnlng og
inden udgangen af oktober méaned pa et af bestyrelsen fastlagt sted i Danmark.

Stk. 3. Indkaldelse skal ske med 30 dages skriftligt varsel, og punkter, som mediemmer ensker
optaget pa dagsorden, skal veere bestyrelsen i haende senest 14 dage far generalforsamlingen.
Endelig dagsorden med bilag skal veere udsendt til medlemmerne senest 1 uge for
generalforsamlingen.

Stk. 4. Generalforsamiingens dagsorden skal som minimum indeholde falgende punkter:

1) Valg af dirigent.

2) Godkendelse af dagsorden, stemmeberettigede, antal stemmer og eventuelle
fuldmagter.

3) Godkendelse af bestyrelsens beretning for det forlgbne ar.




Godkendelse af foreningens regnskab.

Godkendelse af foreningens budget, herunder nzeste ars kontingent.
Indkomne forslag.

Valg af forperson for bestyrelsen, forpersoner for fagpolitiske udvalg,
bestyrelsesmedlemmer og suppleanter.

) Valg af revisor.

) Eventuelt.
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Stk. 5. Afstemninger pa generalforsamlingen afgares med simpelt stemmeflertal jf. dog § 3A,
stk. 8, sidste pkt. og § 9.

Dirigenten eller ét medlem kan begeere skriftlig afstemning.

Der kan stemmes ved skriftlig(e) fuldmagt(er), som forelaegges dirigenten til godkendelse under
dagsordenens punkt 2.

Stk. 6. Bestyrelsen kan invitere observatgrer fra organisationer, interessefaelleskaber og
myndigheder til at deltage uden tale- og stemmeret.

Stk. 7. Bestyrelsen eller medlemmer, der samlet repraesenterer 1/3 af stemmerne, kan indkalde
til en ekstraordinzer generalforsamling, safremt disse finder det nadvendigt.

Indkaldelse sker skriftligt med mindst 14 dages varsel og med angivelse af dagsordenpunkter.
Eventuelle bilag skal vaere udsendt til medlemmerne senest 1 uge far den ekstraordinzere
generalforsamling. Pa den ekstraordinaere generalforsamling geelder stk. 1 og stk. 5.

§6
Bestyrelsen

Stk. 1. Foreningen vaelger pa generalforsamlingen en bestyrelse til at veere ansvarlig for
foreningens drift. Bestyrelsen ansastter en daglig ledelse til at udfare den daglige drift inden for
den budgetramme, som er givet af generalforsamlingen. Bestyrelsen udformer rammer og
funktionsbeskrivelse for den daglige ledelse.

Stk. 2. Bestyrelsen kan honoreres efter beslutning pa generalforsamlingen i henhold til
specificeret budget.

Stk. 3. Bestyrelsen bestar af op til 10 medlemmer (inklusive forperson og forpersoner for de
fagpolitiske udvalg), der vaelges for 2 ar ad gangen. Halvdelen af medlemmerne er skiftevis pa
valg hvert 2. ar. Genvalg kan ske i op til 8 ar.

Forst vaelges forperson for bestyrelsen og dernaest 2 forpersoner for henholdsvis
Scenekunstpolitisk udvalg og Musikpolitisk udvalg. Dernzest gvrige bestyrelsesmedlemmer og
op til 4 suppleanter.

Det tilstraebes, at bestyrelsens sammenszaetning afspejler diversiteten i foreningens medlemmer i
forhold til sterrelse, genre og geografi, herunder at der som minimum skal veere repraesenteret
et medlem fra stemmegruppe 1, et medlem fra stemmegruppe 2 og et medlem fra
stemmegruppe 3.

Det samme gaelder sa vidt muligt ved valg af suppleanter.




Generalforsamlingen kan beslutte en valgprocedure, som sikrer spredning pa sterrelse, genre
og geografi i forhold til bestyrelsens sammensaetning.

Kan der ikke veelges en repreesentant for en eller flere af stemmegrupperne, kan
generalforsamlingen dispensere herfra.

Alle mediemmer af bestyrelsen har én stemme hver, uanset antal stemmer pa
generalforsamlingen. Ved stemmelighed er forpersonens stemme afggrende. Basismedlemmer
har ikke stemmeret i bestyrelsen for sa vidt angar overenskomst- og rettighedsrelaterede
spergsmal.

Stk. 4. Bestyrelsen konstituerer sig med de @vrige nedvendige poster, som ikke varetages af et
sekretariat. Sekretariatet kan saledes udfere rollerne som kasserer og sekreteer for bestyrelsen.
Bestyrelsen kan nedsaette udvalg til at varetage savel permanente som ad-hoc opgaver, indga
samarbejder i forbindelse med interessevaretagelse, ligesom bestyrelsen kan udpege
medlemmer til tillidsposter.

Stk. 5. Bestyrelsen udpeger et passende antal medlemmer til at sidde i henholdsvis
Scenekunstpolitisk udvalg og Musikpolitisk udvalg. Bestyrelsen udstikker retningslinjer for
udvalgenes arbejde.

Stk. 6. Bestyrelsen mades efter behov, dog mindst 5 gange arligt. 2 bestyrelsesmedlemmer i
forening kan altid begeere bestyrelsesmade indkaldt til afholdelse med minimum 14 dages
varsel.

Stk. 7. Safremt et bestyrelsesmedlem ikke lsengere kan varetage sit hverv, repraesenterer et
ekskluderet medlem eller har faet job uden for medlemskredsen, indtreeder suppleanten fra den
pageeldende stemmegruppe.

Stk. 8. Bestyrelsen udformer en forretningsorden for dens arbejde.

Mindst halvdelen af medlemmerne skal vaere til stede, for at bestyrelsen er beslutningsdygtig. |
overenskomst- og rettighedsrelaterede spergsmal teeller basismediemmer ikke med.

Stk. 9. Forpersonen i forening med to bestyrelsesmedlemmer tegner foreningen. Bestyrelsen
kan udstede skriftlig prokura til ansatte i sekretariatet til handtering af daglige dispositioner og
Iebende forretninger.

Kab af fast ejendom og belaning/pantsastning af samme kan kun besluttes af en
generalforsamling.

§7
Fagpolitiske udvalg

Stk. 1. Foreningen har to fagpolitiske udvalg; et Scenekunstpolitisk udvalg og et Musikpolitisk
udvalg. Scenekunstpolitisk udvalg beskaeftiger sig med spargsmal relateret til Lov om
Scenekunst, og Musikpolitisk udvalg beskaeftiger sig med spargsmal relateret til Lov om musik.
De fagpolitiske udvalg refererer til foreningens bestyrelsen og ledes af hver sin forperson, som
veelges direkte af generalforsamlingen, jf. § 5, stk. 4 og § 6, stk. 3. Bestyrelsen udpeger de
gvrige medlemmer af de fagpolitiske udvalg jf. § 6, stk. 5.




Stk. 2. Udvalgenes forméal er at drefte fagpolitiske spergsmal, som er relevante for foreningens
medlemmer, og at sikre indsigt og viden til foreningens bestyrelse. Bestyrelsen kan anmode de
fagpolitiske udvalg om indstillinger og udtalelser.

§8
Regnskab
Stk. 1. Foreningens regnskabsar gar fra 01. juli til 30. juni.
Stk. 2. Det pahviler bestyrelsen at udfzerdige arsregnskab, status og budget til fremlaggelse og

godkendelse pa den ordinaere generalforsamling. Regnskabet revideres af en registreret eller
statsautoriseret revisor.

§9
Vedtaegtseendringer

Stk. 1. Til eendring af vedtaegterne kraeves 2/3 flertal af de afgivne stemmer.
Stk. 2. Vedtaegtsaendringer kraever, at mindst halvdelen af alle foreningens stemmer er
repreesenteret pa generalforsamlingen. Er dette ikke filfaeldet, kan vedtaegtsaendringer vedtages
pa en efterfelgende ekstraordinaer generalforsamling med 2/3 flertal blandt de repreesenterede
stemmer.

§10

Foreningens opl@sning

Stk. 1. Beslutning om oplgsning af foreningen eller fusion med andre foreninger kan vedtages
pa en generalforsamling efter samme regler somi § 9.

Stk. 2. Ved oplgsning traeffer samme generalforsamling beslutning om, hvad der skal ske med
foreningens formue.

§11
Stridigheder

Stk. 1. Stridigheder om anvendelsen og fortolkningen af denne vedtzegt pa generalforsamlingen
afgeres af den pa generalforsamlingen valgte dirigent. 1/3 af medlemmerne kan efterfalgende
forlange dirigentens afgerelse indbragt for voldgift.

Stk. 2. Voldgiftsretten skal besta af 2 voldgiftsmeend samt en opmand valgt af de 2
voldgiftsmaend. De 2 voldgiftsmzend veelges henholdsvis af dirigenten og af de klagende
medlemmer. Opmanden vaelges af de 2 voldgiftsmaend eller i tilfaelde af deres uenighed af
dommeren i den retskreds, hvor foreningen har vaerneting.




| gvrigt henvises til den til enhver tid gaeldende voldgiftslov.

Stk. 3. Udgifterne til voldgiftsrettens arbejde betales i henhold til voldgiftsrettens afgerelse, dog
skal et eventuelt depositum eller sikkerhedsstillelse udleegges af de klagende.

Stk. 4. Uenighed om bestyrelsens forvaltning eller fortolkning af denne vedteegt afgeres af
generalforsamlingen efter de i § 5 angivne bestemmelser og procedurer.

Som vedtaget pa ekstraordinaer generalforsamling den 28. marts 2025

Dirigenter:




